云南热带作物职业学院2011年秋季学期教学工作要点

围绕学院发展和学期工作计划，结合上学期工作存在的问题，在保证正常教学秩序，完成日常教学工作的基础上重点做好以下工作：

一、常规工作

1、三年级（2009级）学生顶岗实习和毕业论文(设计)指导；
2、一年级学生学号编制、专业教育、学籍注册、学业导师安排，以及参加本学期素质能力选修课和下学期学习的选课工作。
二、学分制推进工作
1、审定学院关于制定人才培养方案的指导性意见和各专业2011级人才培养方案；
2、出台相关配套制度：选课制度、学籍管理制度，配合学生处出台“课外学分管理制度”；
3、教务管理平台建设、管理、培训及使用。
三、专业建设和课程建设工作

1、专业建设
（1）完成每个专业网站的构架，充实网站内容；
（2）2011年专业建设计划执行情况验收及2012年建设计划报批。
2、课程建设

（1）学分制下课程教学大纲的修订工作；
（2）理论试卷库建立试点工作；

（3）公共课程网站建设及检查；

（4）2011年公共课建设计划执行情况验收及2012年建设计划报批；
（5）2012年自编教材编写申报。
四、教师队伍建设工作

1、新教师传帮带工作实施情况检查；
2、骨干教师、双素质教师考核；
3、探索兼职教师奖励机制。
4、“行动导向操作实务”培训。

五、实训基地建设

1、对部份专业实验（训）室试行二级管理；

2、实验地下半年管理情况检查及年度评比、管理经费的核发；
3、加强与校外实习基地的沟通与合作。
六、质量工程建设工作
1、已立项院级质量工程项目检查和2011年院级质量工程项目申报、评审；
2、质量工程建设工作总结；
3、省级质量工程的中期检查；
七、制度建设
起草“教学成果奖励办法”、“实作试卷制作规范”和“社会评教实施办法”；出台“理论试卷库建设与管理办法”；修订“教师履职考核办法”。

八、教学督导工作

按建立协作关系和院系二级督导思路完善教学督导工作机制，并完成第三届教学督导机构的组建，针对存在的问题开展工作，提高工作效果。
九、其它

1、状态数据采集报送工作；

2、新鉴定工种的申报；

3、教学信息网站建设；

4、部门工作作风建设；

5、2012年教学项目经费预算；

6、教育质量活动年相关工作；
7、配合党委完成思政课的迎评工作；
8、探索学院落实“四个合作” （合作办学、合作育人、合作就业、合作发展）的运行机制。
